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PRESENTACION

El médulo Hablando se entiende la gente tiene como
propdsito principal que las personas jévenes y adultas
incrementen su capacidad para comunicarse en forma
oral de manera efectiva, para interactuar positivamente en
los diversos dmbitos de su vida cotidiana. Aunado a este
propdsito, estd el que desarrollen la capacidad para
reconocer los lenguajes de los medios masivos de
comunicacion, con el fin de que los analicen criticamente.
Con este mddulo, podrdn las personas jovenes y
adultas:

* Reconocer los elementos que intervienen en el
proceso de la comunicacién, valorando su impor-
tancia en las diversas situaciones comunicativas de
su vida cotidiana.

* Valorar la diversidad lingliistica del espafiol que
hablamos en México, como un aspecto que en-
riquece nuestra lengua y reconozcan las formas
normalizadas en el uso de la misma.

» Contar con elementos de andlisis que les per-
mitan identificar el lenguaje empleado en los me-
dios masivos de comunicacién, con el fin de que
adquieran una formacién como receptores criti-
cos de ellos.

* Analizar criticamente en los mensajes publicita-
rios la imagen y la palabra como recursos que
persuaden al consumidor.

* Identificar el discurso y el debate como usos
formales de la lengua y como oportunidades de
comunicacidn ante publicos numerosos, valoran-
do la importancia que esos usos de la lengua
tienen para expresar sus puntos de vista y argu-
mentos acerca de temas de interés comun.

Tu tarea como asesor o asesora es hacer que estos
propdsitos se cumplan, facilitando el aprendizaje de
las personas jOvenes y adultas para que se apropien
de los contenidos educativos y puedan desarrollar sus
habilidades en cuanto al uso formal de la lengua oral,
la lectura y la produccidn de textos.

ALGUNAS CONSIDERACIONES
ACERCA DEL MODULO

La vida social y laboral nos obliga, cada vez mds, a tener
una participacion mds activa en las diversas actividades
que realizamos en nuestra vida cotidiana; asimismo, la
necesidad de relacionarnos con muchas personas se
satisface gracias a la comunicacion, pues a través de ella
transmitimos a otros lo que pensamos, lo que sentimos
o lo que deseamos. La manera mds frecuente para
hacerlo es hablando, sin embargo, no siempre lo
hacemos de manera efectiva y es posible
- que el uso formal de la lengua oral no se
haya desarrollado suficientemente en las
\ personas jovenes y adultas, no obstan-
te ser una necesidad para su vida
. social y laboral. De ahi que las com-
* petencias comunicativas que este
maodulo tiene como propdsito desa-
rrollar y/o incrementa tienden a
r.- lograr que las personas jévenes
y adultas adquieran un mayor
dominio en su comunicacién
oral.

&



Conhozcamos huestros materiales
de estudio

Libro del adulto

Libro del adulto

Es el material bdsico para e

Hablange
estudiar el mddulo. Pre- ?génte
senta actividades y conte- —

nidos de interés general
que invitan a las personas
jovenes y adultas a expre-
sar en forma oral y por es-
crito sus experiencias, ideas
y conocimientos, en diferen-
tes situaciones de su vida
cotidiana. Tiene la intencién B
también de que las personas jévenes y adultas ejerciten
sus habilidades para analizar criticamente los lenguajes
de los medios masivos de comunicacion.
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Este material incluye articu-
los con informacidn acerca
de las ventajas y desven-
tajas de la publicidad, asi
como de los derechos
que las personas tienen
como consumidores.
También propicia, a
través de estos escri-

tos, que las personas
jovenes y adultas reflexionen .
acerca de la influencia de la television en
los espectadores.

Guia del asesor

Esta gufa es la que tienes ahora en tus manos y tiene

la funcién de apoyarte para que conozcas el mddulo

y ofrecerte algunas recomendaciones que faciliten el

aprendizaje de tu grupo o grupos de asesorfa.

Al trabajar con estos materiales, se fomentard el

aprendizaje a traves de:

* la recuperacion de experiencias y conocimientos

que tU vy las personas jOvenes y adultas tienen
sobre el tema;

* gjercicios que favorecen la reflexion, comunica-
cion y participacidon acerca de temas de interés
general,

* la relacién entre los contenidos del mddulo vy la
vida diaria de las personas jévenes y adultas, de
tal manera que los aprendizajes logrados se
reflejen en las actividades que realizan a diario
como emisores de mensajes, pero también
como receptores de éstos.

Como asesor o asesora, es muy importante que
propicies la participacidon de las personas en la discu-
sidn de los temas; la reflexidn sobre las situaciones
que las motivan u obligan a expresarse en forma oral
y las dificultades que han enfrentado con esta forma
de comunicacidn, con el fin de que las invites para que
tomen la palabra y expresen lo que quieran. Lo mas
importante es que favorezcas mucho la participacion
oral, ya que sdlo asf irdn adquiriendo mayor seguridad
al hacerlo.

A continuacidon revisaremos los materiales con que
trabajards en las asesorfas.




El libro del adulto, consta de cuatro unidades:

UNIDAD 1| ;COMO
NOS COMUNICAMOS?

Propdsitos:

Que las personas jévenes y adultas reconozcan cdmo
se realiza el proceso de la comunicacion; para ello,
identificardn el papel que ellas mismas desempefian
en cada una de las situaciones en las que necesitan
comunicarse, el papel de la o las personas que se
comunica con ellas y la importancia de la informacién
que se intercambian, asi como el propdsito de ésta.
Valorardn la importancia de la diversidad lingtistica
del espafiol que hablamos en México y reconocerdn
las formas normalizadas del espafiol, ademds del uso
de algunos medios electrdnicos de comunicacion.

Los temas que contiene esta unidad son:
|. Los elementos de la comunicacidn
2. La comunicacién no verbal
3. Otros medios de comunicacién: teléfono, fax
y correo electrdnico
4. Diversidad lingUistica: riqueza de significado

UNIDAD 2 £[ [ENGUAJE
DE LOS MEDIOS MASIVOS
DE COMUNICACION

Propdsitos:
Que identifiquen los diferentes géneros radiofénicos,
televisivos, cinematograficos y periodisticos, asi como los
diversos lenguajes que los caracterizan y su influencia.
Los temas que contiene esta unidad son:

|. ;Qué caracteriza al lenguaje de la radio?

2. ;Cudles son los géneros periodisticos!

3. La television
4. Otros medios: el cine y el video

UNIDAD 3 ;QUE DICEN
LOS ANUNCIOS?

Propdsitos:

Que identifiquen los elementos que emplea la publici-
dad como el disefio, la palabra y la imagen de un
producto; asimismo, que conozcan los requerimientos
legales con los que debe cumplir un producto y anali-
cen el lenguaje empleado por la publicidad para la
promocion y venta del mismo.

Los temas que contiene esta unidad son:
|. Los mensajes publicitarios en los productos que
consumimos
2. Los mensajes publicitarios en la radio vy la tele-
vision
3. Los mensajes publicitarios: volantes, periddicos,
revistas, folletos

UNIDAD 4 ,COMO COMUNICARNOS
ORALMENTE DE MANERA EFECTIVA?

Propdsitos:

Que reconozcan los usos formales de la lengua en
discursos, debates y exposiciones orales sobre diver-
sos temas, distinguiendo en ellos las partes esenciales:
introducciéon al tema, desarrollo y conclusidn.
Asimismo, que aprendan a respirar adecuadamente
durante una exposicion oral, gjercitando las partes de
su cuerpo que intervienen en el habla y algunas estra-
tegias para mejorar su diccion, velocidad y modulacion
al hablar ante un publico; y por dltimo que planeen,




preparen e intervengan en debates con temas de
interés general.

Los temas que contiene esta unidad son:
|. Las exposiciones orales vy los discursos.
2. La voz y el movimiento
3. Los debates
4. Recomendaciones generales para hablar

ante un publico

ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS PARA

TRABAJAR ALGUNOS TEMAS

A continuacidn te proponemos algunas actividades
para abordar cada una de las unidades que confor-
man el libro.

Unidad |.Te proponemos que en el tema | Los elemen-
tos de la comunicacion invites a los compafieros y compa-
fieras a hacer la siguiente actividad que evidencia cdmo
el contexto determina el significado de algunas palabras:

Escribe las siguientes palabras: llave, ojo, pluma,
banco, barco, boca, jefe, mano, y naranja en una
hoja de rotafolio.

Solicitales que construyan algunos enunciados u
oraciones. Déjalos en completa libertad, pero
animalos a que con cada palabra hagan tantas
oraciones como se les ocurran.

Pide a cada uno y a cada una que lea el enuncia-
do que formd con la palabra llave y andtalo en
un lugar donde todos la puedan ver Hards lo
mismo con las demads palabras.

4 Luego, pideles que cada quien explique el signifi-

cado que adquirieron en sus respectivas oracio-

nes o enunciados las palabras: llave, ojo, pluma,

banco, barco, boca, jefe, mano y naranja.

Por uftimo, hazles notar que las palabras usadas

para construir sus enunciados pudieron adquirir

algunos de los siguientes significados. Por ejemplo:

* Llave puede significar la pieza metdlica con la
que se abre una cerradura, con la que obtene-
mos agua o la que utiliza un mecdnico.

* Ojo puede referirse a cada uno de los érganos
de la vista o bien a la callosidad que se forma
en los pies (ojo de pescado) e, incluso, puede
significar estar alerta, cuando decimos a
alguien mucho ojo.

* Pluma es la de las aves, pero también es el
artefacto que utilizamos para escribir o una
categoria de peso en el boxeo (Vicente
Saldivar era peso pluma).

* Banco es una institucidn que realiza mdltiples
operaciones comerciales o un mueble para
sentarse o mesa de trabajo que utilizan algu-
nos artesanos.

* Barco es un medio de transporte maritimo,
pero toma otro significado cuando decimos:
Ese maestro es barco.

* Boca es la parte del cuerpo de seres humanos
y animales por donde entra el alimento a su
organismo o el orificio grande de un jarro o
una olla, y asf le llamamos también a una parte
del estdmago.

* Jefe puede ser la persona que es nuestro su-
perior en el trabajo, el papd en una familia o el
militar con cierta jerarquia (sargento, teniente,
capitdn, etcétera).

* Mano es la parte del cuerpo humano y de los
primates con la que sujetamos las cosas y
puede hacer referencia también a la mano del
metate, y cuando plantamos un arbol o planta
alguien nos puede decir que tenemos buena o
mala mano; en otras ocasiones un amigo muy
querido o un hermano es nuestro mano o
cuando pedimos intervenir en primer lugar para
algo casi gritamos: jmano, mano, yo pido mano!

* Naranja es el fruto del naranjo, el color
semejante al de ese fruto o el esposo o la
esposa cuando decimos: Es mi media naranja.



Con este tipo de actividades irds ampliando el |éxico
o vocabulario de las personas jévenes y adultas
ademds de que comprenderdn mejor la importancia
del contexto.

Unidad 2. En ésta se presentan diversas actividades
para el logro de los propdsitos de la unidad, pero
puedes incluir otras que se te ocurran para enrique-
cer el aprendizaje de los temas tratados. Una actividad
que conviene que las personas realicen continuamen-
te es el seguimiento de noticias en radio, television y
en periddicos, si ello es posible, sobre noticias o temas
de actualidad, lo cual se trabaja a lo largo de la presen-
te unidad.

Unidad 3. Se habla de los mensajes publicitarios. Te
proponemos que favorezcas que las personas, vean,
revisen, analicen y pongan a discusion algin comercial,
cartel o anuncio. Para dirigir la discusion puedes basar-
te en las siguientes preguntas:

* ;A quién estd dirigido el anuncio o mensaje pu-
blicitario?

» ;Cualquier persona podrd adquirir ese producto!?

* ;Ese producto servird realmente?

» ,;Por qué se utilizan determinados colores!

* Siaparece una mujer o un hombre en el anuncio,
;qué imagen dal, ;qué les parece!, jestdn de
acuerdo?, ;por qué sf?, jpor qué no?!

* ;Qué sensacién me produce ver un anuncio de
éstos! (Recuerda que las personas deben ver el
mismo mensaje publicitario).

* ;Quiénes son los que mds creen lo que dicen
estos mensajes! (nifios, jovenes, mujeres u
hombres). jPor qué?

Fstas y otras preguntas que surjan durante la discusién
estardn dirigidas a analizar cdmo funcionan los mensa-
jes publicitarios en nosotros que los vemos con cierta
o mucha frecuencia. Al final propicia un debate acerca
de los pros vy los contras de algunos mensajes publici-
tarios. La intencidn es que las personas tengan una
actitud critica ante este tipo de publicidad.

Unidad 4. Se centra fundamentalmente en el uso
formal de la lengua, ya que las exposiciones orales,
discursos y debates son temas que se abordan en ella.
Debido a que muchas de las personas jovenes y
aduftas con los que trabajamos pueden mostrar
inseguridad o timidez al participar en exposiciones
orales, te recomendamos que realices la actividad que
te describimos mds adelante, con el fin de que las
personas pierdan el miedo para hablar ante un publi-
co. Debes favorecerla antes de empezar a trabajar el
tema | Las exposiciones orales y los debates. Ahora te
diremos cémo hacerlo:

* Lleva al circulo de estudio las cartas del juego de
Loteria mexicana. Si td no las tuvieras, consiguelas
con el apoyo de las personas de tu circulo de
estudio.

» Coloca las cartas de la loterfa boca abgjo.

» Pide que pase cada persona a tomar una carta.

* Solicita a los y las compafieras que preparen una
exposicion improvisada en la que digan algo
sobre el dibujo que aparece en la carta. Esta
exposicion debe hacerse en tres minutos.
Pueden decir lo que quieran acerca de lo que se
representa en el dibujo, pues lo importante es
que pasen al frente y hablen.

RECOMENDACIONES
GENERALES

* Recuerda que este mddulo requiere de tu apoyo
constante para animar a las personas jovenes y
adultas a reflexionar, comunicarse y participar en
forma oral.

* Fomenta entre las personas jévenes y adultas la
participacidn en debates y discusiones donde
expongan sus ideas y argumentos sobre diversos
temas de interés general.



Revisa con anticipacién el tema que se desarro-
llard en la sesion de asesoria, asi estards prepara-
do para orientar al grupo correctamente.
Apoya constantemente a las personas para que
lean cuidadosamente todas las indicaciones, reali-
cen todas las acividades incluidas en los temas y
participen con libertad y confianza para expresar
sus ideas y conocimientos frente a sus compa-
fieros y compaferas del grupo.

Realiza actividades complementarias con ellas,
por ejemplo: lecturas de textos que mas les
hayan interesado, juegos para ejercitar el uso de
la lengua oral, técnicas grupales, etcétera.
Animalas para que participen espontdneamente,
sin limitaciones ni censuras, a que pierdan el
miedo a expresarse a través de la lengua oral.
Invitalos a que, poco a poco y con la préctica
constante, vayan corrigiendo las deficiencias que
pudieran tener en su expresion oral.

Motiva al grupo para que haga las actividades
propuestas Yy, sobre todo, para que ponga
especial atencién a los ejercicios de autoevalua-
cion, ya que éstos te permitirdn detectar el
avance que han tenido en el mddulo.

Solicita que constantemente opinen sobre la
utilidad de lo aprendido, qué pueden aplicar y
cdmo lo harfan, ya sea en su dmbito familian,
laboral o social.

Elabora una planeacidn de tus asesorias, ello te
permitird organizar tus tiempos, actividades y
recursos.

Propicia la participacion de todos los integrantes
del grupo, para que comenten sobre las unida-

——des o temas que se estén revisando, asf

como acerca de sus dudas, inquietudes y puntos
de vista en relacidn con los temas estudiados.

* Busca otras actividades que puedan reforzar el
tema, puedes apoyarte en libros de texto,
enciclopedias, revistas, folletos y otras fuentes
bibliogréficas y hemerogrdficas.

* Invitalos a que, de acuerdo con su experiencia,
cada uno exponga ante el grupo o ante otras
personas de su comunidad algin tema de interés
general.

* Motivalos para que amplien sus respuestas, y si
se da el caso de que no tengan claro cémo
responder las preguntas, puedes ejemplificar con
tus propias ideas.

* Pideles que entre todos intercambien sus
respuestas, las comenten y las enriquezcan para
llegar a conclusiones.

* Animalos para que recuerden algunas experien-
cias que hayan vivido en relacién con el tema
tratado, asi podrdn tener mayores elementos
para resolver sus actividades.

* Procura que se sientan en confianza y con la
libertad para expresar lo que a ellos les parezca
adecuado; lo importante, ademds de resolver
correctamente los ejercicios, es que les quede
claro el propdsito de los mismos.

LA EVALUACION

Uno de los aspectos fundamentales en el estudio del
maodulo, es la evaluacion del aprendizaje. Esta evalua-
cion debe ser para ti una tarea cotidiana, a fin de que
vayas conociendo Yy analizando los avances, retrocesos
y dificultades que presentan durante su proceso
educativo y con base en ello, si es necesario, buscar
nuevas alternativas que puedan reorientar dicho
proceso.

La reflexion que hacen las personas jévenes y adultas
sobre sus tareas, ejercicios y exposiciones, es un ele-
mento valioso para que descubran sus propios esfuer-
zos vy logros alcanzados; por ello, es importante que
comparen sus respuestas con las de otros compafieros
Y, Si es necesario, las corrijan, esto les dard la oportuni-
dad de replantear correctamente su trabajo.

Sin embargo, cada tema tiene su propio contenido;



por tanto, puedes buscar nuevas y variadas formas
para trabajar

Evaluar no significa Unicamente que midas los conoci-
mientos alcanzados por las personas jovenes vy
adultas, ni tampoco que les apliques uno o varios
exdmenes. Debes tomar en cuenta también el interés,
esfuerzo, participacién y capacidad de reflexion que
muestran.

Debes poner especial atencidn en la evaluacion for-
mativa, ya que ésta se desarrolla conforme avanzan las
personas jovenes y adultas en el estudio del mddulo.
Dicha evaluacidn te permitird:

Identificar lo que conocen y saben hacer.
* Revisar constantemente el trabajo que ellos rea-
lizan.
* Supervisar el ejercicio y desarrollo de las activi-
dades de autoevaluacion.
* Recuperar e intercambiar experiencias.
» Asegurar el aprendizaje de los jovenes y adultos.
La evaluacion, asimismo, es una accion que permite
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conocer el nivel vy la evolucidn de los conocimientos,
habilidades y actitudes, esto es, de las competencias que
han logrado en relacidn con los propdsitos del maodulo.

Todo esto se hace posible, debido a las actividades
y ejercicios que realizan durante su estudio, ya sea al:
* Inicio de un tema o unidad
* Interior de cada tema
* Final de cada tema
* Final de cada unidad
* Final del mddulo

Precisamente, al final del mddulo encontrards la Hoja
de avances que llenardn las personas jovenes y adultas,
y también tu.

Finalmente, procura que ellos lleven a cabo todas sus
actividades y adquiere el compromiso de revisarlos
junto con ellos.

Estamos seguros que realizards un buen trabajo
Te deseamos éxito.
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