[image: image1.png]



1. Datos generales: (se retoman de la guía)
	Nombre del curso:
	

	Dirigido a:
	

	Requisitos para participar en el curso:
	

	Duración  del curso:
	

	Número de sesiones 
	Registrar el número de sesión del total de las mismas. 1 de 6.

	Horario 
	

	Número de participantes requerido (mínimo, máximo)
	

	Lugar
	

	Fecha
	

	Requerimientos generales del curso
· Del lugar:

· Material de apoyo

· Equipo:
	


2.- Objetivos de aprendizaje (se retoman de la guía de instrucción)
	Objetivo general:


	· Describir lo que se espera que la persona aprenda al concluir el curso.
· Especificar a quién va dirigido, los resultados del aprendizaje, el nivel de ejecución y las condiciones de operación.

· Utilizar un sólo verbo en futuro. No usar verbos muy generales como conocer, estudiar, etc.
· Pertinente con las necesidades de formación.

	Objetivos particulares


	· Si el curso contiene unidades y temas, los objetivos particulares se referirán a lo que se espera que la persona aprenda al concluir una unidad. Si sólo contiene temas y subtemas, se referirán al aprendizaje que se espera al terminar el tema.

· Contienen los mismos elementos que los generales.
· Deben posibilitar el logro del objetivo general.


3.- Plan de sesión
	Objetivo(s) de la sesión:
Elaborar con base en la intención didáctica del tema o temas a tratar durante esta sesión.

	Contenido temático

Tema(s) y subtema(s)
	Actividades de enseñanza y aprendizaje  


	Técnicas de instrucción y grupales
	Duración 

	Incluir el tema y los subtemos a tratar durante la sesión. Consultar la Agenda didáctica del curso correspondiente.

	Incluir secuencias didácticas que respondan a la metodología del MEVyT. Las secuencias didácticas:
· Son un conjunto de actividades o tareas ordenadas y relacionadas entre sí con el fin de alcanzar un propósito determinado.

· Implican una premeditación, es decir, son intencionalmente planificadas para:

· tratar un tema específico, 

· ser desarrolladas en un determinado periodo, 

· durante la sesión,
· fuera de la sesión,
· entre sesión y sesión,
· llevarse a cabo con determinadas técnicas acordes con el contenido a tratar, y
· favorecer el uso de determinados materiales.
· Consideran como parte de la misma a la evaluación de los participantes con el fin de dar cuenta de:
· los aprendizajes obtenidos.
· el desempeño de los participantes.
· los productos o evidencias realizadas.

	Especificar el tipo o nombre de la técnica a utilizar (la descripción se incorpora en la secuencia didáctica.
	

	Materiales didáctico 
Enlistar los materiales (auxiliares, documentos, libros, etc.) que serán utilizados por el facilitador y el participante durante la sesión (dentro de la actividad correspondiente especificar el material).
	Evaluación

Especificar la forma y tipo de registro que se utilizará para determinar los avances y necesidades de los participantes. 
Explicitar las evidencias.


Plan de sesión








